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Ricevuta Comunicazione Obbligatoria Online

Comunicazione Obbligatoria Unificato UniLav
Numero Protocollo 00031600

Codice comunicazione 0805613200426586

Data invio 20/05/2013 19:07:44

Sezione 1 - Datore di lavoro

Codice Fiscale 97003570583

Denominazione COOPERATIVA CULTURALE LABORATORIO 2001 SOCIETA' COOPERATIVA

Settore 60.10.00 - Trasmissioni radiofoniche

Pubblica amministrazione NO

Sede Legale

Indirizzo VIA DEI VOLSCI, 56 - H501 - ROMA - 00185

Recapiti Tel: 06491750 Fax: 064463616 Email: ondarossa@legalmail.it

Sede Lavoro

Indirizzo VIA DEI VOLSCI, 56 - H501 - ROMA - 00185

Recapiti Tel: 06491750 Fax: 064463616 Email: ondarossa@legalmail.it

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale ZRLSFN65L12D122Y

Cognome ZURLO

Nome STEFANO

Sesso M

Cittadinanza 000 - ITALIANA

Data di nascita 12/07/1965

Comune di nascita D122 - CROTONE

Comune domicilio H501 - ROMA - 00141

Indirizzo domicilio VIA MUGELLO, 8

Livello istruzione
40 - DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE
L'ACCESSO ALL'UNIVERSITA'

Sezione 4 - Inizio

Data inizio 21/05/2013

Data fine 21/05/2063

Ente previdenziale 29 - NESSUN ENTE PREVIDENZIALE

PatINAIL 9071025448

Tipologia contrattuale B.01.00 - LAVORO A PROGETTO / COLLABORAZIONE COORDINATA E
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CONTINUATIVA

Socio lavoratore SI

Lavoratore in mobilità NO

Lavoro Stagionale NO

Tipo orario N - NON DEFINITO

Ore settimanali medie 2

Qualifica professionale 2.5.4.2.0.24 - REDATTORE RADIOFONICO

Retribuzione 1

Lavoro in agricoltura NO

Sezione 8 - Dati invio

Data invio 20/05/2013 19:07:44

Soggetto che effettua la

comunicazione
004 - Ragionieri (art. 1, co. 1, L. 12/79)

Codice fiscale soggetto che

effettua la comunicazione
CVLCRL56D14E975C

Tipo comunicazione 01 - Comunicazione Obbligatoria

Assunzione forza maggiore NO

     


