	STATUTO ASSOCIAZIONE RADIO GAP





    - modifiche proposte (in lettere grandi) -





  art. 1 :  E' costituita l'associazione denominata RADIO GAP (GLOBAL AUDIO PROJECT). L'associazione ha durata illimitata e ha sede in...


  art. 2 :  RADIO GAP E' UN'ASSOCIAZIONE DI BASE AUTORGANIZZATA, LIBERA E INDIPENDENTE.  L'associazione non ha scopo di lucro e persegue la finalità di PROGETTARE, promuovere e gestire attività di COMUNICAZIONE, informazione e formazione politica, sociale e culturale.  


  art. 3 :  Per la realizzazione diretta e indiretta dei propri scopi sociali, l'associazione può:


a) CREARE E SVILUPPARE UNA RETE radiofonica NAZIONALE E INTERNAZIONALE, siti Internet, pubblicazioni A STAMPA DI QUALSIASI genere;


b) avvalersi DEL LAVORO E DELLA COLLABORAZIONE, gratuiti o retribuiti, DI SOGGETTI SINGOLI E COLLETTIVI;


c) RICHIEDERE AI PROPRI ASSOCIATI IL PAGAMENTO DI UNA QUOTA ANNUALE;


d) RICHIEDERE E ACCETTARE FONDI E FINANZIAMENTI DA SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI, ESCLUDENDO QUELLI CHE POSSANO, IN QUALUNQUE MODO E MISURA, LIMITARE O CONDIZIONARE LA PROPRIA AUTONOMIA PROGETTUALE E OPERATIVA;


e) svolgere qualunque ALTRO tipo di attività, IN CONFORMITA' AL PRESENTE STATUTO, ritenuta UTILE o necessaria al conseguimento degli scopi sociali.


  art. 4 :  Il patrimonio sociale è indivisibile e gli attivi di bilancio non possono essere suddivisi tra i soci ma devono essere utilizzati per realizzare gli scopi sociali e per il miglioramento del livello tecnico e comunicativo dell'associazione.  Sono consentite donazioni a favore di soggetti collettivi terzi, non aventi scopo di lucro. 


  art. 5 :  Possono aderire a Radio GAP soggetti collettivi costituiti legalmente O DI FATTO, ITALIANI O STRANIERI, che si riconoscono nel presente statuto E CONDIVIDONO PIENAMENTE I PRINCIPI ENUNCIATI ALL'ART. 2. I soggetti collettivi che aderiscono a Radio GAP mantengono la loro autonomia giuridica, patrimoniale, PROGETTUALE E OPERATIVA, MA SI IMPEGNANO A NON DANNEGGIARE NE' CONTRASTARE IN ALCUN MODO L'ASSOCIAZIONE E LA SUA ATTIVITA'.


  art. 6 :  I SOGGETTI COLLETTIVI CHE HANNO COSTITUITO L'ASSOCIAZIONE RADIO GAP ("SOCI FONDATORI") E QUELLI CHE ADERISCONO ALL'ASSOCIAZIONE SUCCESSIVAMENTE ("SOCI ORDINARI") HANNO UGUALI DIRITTI E DOVERI.  OGNI ASPIRANTE SOCIO INIZIA A LAVORARE NELL'ASSOCIAZIONE SUBITO DOPO AVER OTTENUTO IL CONSENSO DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI DI RADIO GAP (FONDATORI E ORDINARI) ALLA PROPRIA RICHIESTA DI ADESIONE; DOPO SEI MESI DIVENTA AUTOMATICAMENTE "SOCIO ORDINARIO", A MENO CHE L'ASSEMBLEA ESPRIMA PARERE CONTRARIO E MOTIVATO PRIMA DI QUELLA DATA.


  art. 7 :  Sono organi dell'Associazione: a) l'assemblea dei soci (FONDATORI E ORDINARI); b) il consiglio direttivo; c) il presidente. L'ASSEMBLEA DEI SOCI E' L'ORGANO DECISIONALE SOVRANO; IL CONSIGLIO DIRETTIVO E' L'ORGANO ESECUTIVO; IL PRESIDENTE E' IL RAPPRESENTANTE LEGALE DELL'ASSOCIAZIONE.  L'ASSEMBLEA DEI SOCI ELEGGE AL PROPRIO INTERNO IL PRESIDENTE E IL CONSIGLIO DIRETTIVO (DA DUE A QUATTRO CONSIGLIERI), IN CARICA PER TRE ANNI E RINNOVABILI UNA SOLA VOLTA.  L'ASSEMBLEA PUO' REVOCARE IN QUALSIASI MOMENTO L'INCARICO A UNO O PIU' CONSIGLIERI E AL PRESIDENTE, PER GRAVI E GIUSTIFICATI MOTIVI; ALLO STESSO MODO, PUO' DECIDERE L'ESPULSIONE DI UNO O PIU' SOCI O SOGGETTI SINGOLI, PER VIOLAZIONE O INADEMPIENZA DEL PRESENTE STATUTO.


  art. 8 :  L'ASSEMBLEA RICERCA IL CONSENSO DI TUTTI I SOCI ALLE PROPRIE DECISIONI; NEI CASI IN CUI NON RIESCA A OTTENERLO, PU0' DECIDERE A MAGGIORANZA DI ALMENO 2/3 DEI SOCI.  A OGNI SOCIO (OVVERO, A OGNI "SOGGETTO COLLETTIVO") CORRISPONDE UN VOTO.  L'ASSEMBLEA SI RIUNISCE ALMENO TRE VOLTE L'ANNO (ASSEMBLEE ORDINARIE), PER DISCUTERE E DECIDERE SU PROGETTI, ORGANIZZAZIONE E BILANCI DELL'ASSOCIAZIONE; E IN ALTRE OCCASSIONI (ASSEMBLEE STRAORDINARIE) SE RICHIESTO DA ALMENO DUE SOCI O DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O DAL PRESIDENTE.  L'ASSEMBLEA VIENE INDETTA ATTRAVERSO COMUNICAZIONE SCRITTA A TUTTI I SOCI, ALMENO SETTE GIORNI PRIMA DELLA CONVOCAZIONE E DI NORMA PER VIA TELEMATICA; PER ESSERE DECISIONALE, L'ASSEMBLEA DEVE RIUNIRE ALMENO 3/4 DEI SOCI.  


  art. 9 :  Il consiglio direttivo prepara l'o.d.g. e scrive i verbali delle assemblee, compila e tiene aggiornati i libri sociali, raccoglie le quote sociali e le domande di adesione all'associazione, registra e gestisce le entrate e le uscite, redige i bilanci annuali (preventivo e consuntivo) e li sottopone all'approvazione dell'assemblea, amministra il patrimonio dell'associazione, prende accordi con terzi in attuazione delle decisioni dell'assemblea, svolge infine tutti i compiti utili e necessari al buon funzionamento dell'associazione e allo svolgimento delle sue attività.  I COMPONENTI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO LAVORANO IN COSTANTE E STRETTO COLLEGAMENTO TRA LORO, MA SENZA L'OBBLIGO DI RIUNIRSI.  


  art. 10 :  Il presidente rappresenta l'associazione, ha la firma sociale, presiede il consiglio direttivo e l'assemblea. In casi di urgenza, può sostituirsi al consiglio direttivo, che dovrà successivamente ratificare O SCONFESSARE IL SUO OPERATO.  In caso di assenza o impedimento, le sue funzioni sono svolte dal vice-presidente (uno dei consiglieri).


  art. 11 :  Lo scioglimento dell'Associazione PUO' ESSERE DECISO DA UN'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI, ALL'UNANIMITA'; OPPURE DA UNA SUCCESSIVA ASSEMBLEA STRAORDINARIA, DOPO ALMENO TRE MESI, A MAGGIORANZA DI 2/3.  La stessa assemblea che ratifica lo scioglimento, escludendo qualunque ripartizione tra i soci dell'eventuale patrimonio residuo, ne decide la devoluzione a favore di un'associazione O ALTRO SOGGETTO COLLETTIVO, avente scopi E PRINCIPI simili.


  art. 12 :  Per quanto non previsto dal presente statuto, decide l'assemblea dei soci, nel rispetto delle leggi vigenti.  


 


